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Verzuim sociaal werk

e In het eerste kwartaal van 2020 was het verzuim
hoger dan het sinds 2015 is geweest, dit heeft te
maken met de uitbraak van COVID-19.

In vergelijking met de voorgaande jaren is het
verzuim in Q3 van 2020 iets hoger. In mindere
mate zagen we dit ook in Q2 van 2020 al.

Door het hoge verzuim in Q1 van 2020 komt ook
de eerste helft van 2020 uit op een hoog verzuim.
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Verzuim naar subbranche
Maatschappelijk e Ook in de subbranches zien we

werk een piek in het verzuim in Q1
van 2020.
Welzijn breed e In Q3 is het verzuim het hoogst
in breed welzijn en het laagst in
Maatschappelijke het maatschappelijk werk.
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jaar en inclusief vangnetters, exclusief
zwangerschaps- en bevallingsverlof. In sociaal werk
totaal zitten ook organisaties die alleen
maatschappelijk werk aanbieden en overige
welzijnsorganisaties.




