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Aanpassing salarissen I/D-banen en Garantiebanen 1 januari 2024

Per 1 januari 2024 stijgt het Wettelijk bruto Minimumloon met 3,75 %.

Tevens geldt vanaf 2024 een Wettelijk Minimum Uurloon en is er geen wettelijk minimummaandloon
meer. Dit zgn. WMUL per 1 januari 2024 is € 13,27 per uur, als brutobedrag.

De publicatie is hier te vinden: Staatscourant 2023, 28170 | Overheid.nl > Officiéle bekendmakingen
(officielebekendmakingen.nl)

In de Cao Sociaal Werk is het salaris van de garantiebanen en dat van de I/D-banen aan het wettelijk
minimumloon gekoppeld. De bepalingen hierover zijn in de cao opgenomen in artikel 6.1 en bijlage 6.

Om van het WMUL naar het maandsalaris te komen moet het aantal werkbare uren als uitgangspunt
worden genomen. Dat is in de cao vastgesteld op 1878 uur per jaar (artikel 5.2).

Het minimummaandsalaris is dan 1878 * € 13,27, gedeeld door 12 maanden, ofwel € 2.076,76.
Daarbij geldt dat zo nodig op het einde van het jaar een correctie plaatsvindt.

GARANTIEBANEN
Het salaris voor deze werknemers is bepaald op het voor de bij hun leeftijd behorende Wettelijk
Minimumloon. Vanaf 1 januari 2024 bedraagt dit: € 2.076,76.

1/D-BANEN
Volgens Cao-afspraak betekent dit voor de verhoging van de salarissen voor de I/D-banen:
) Periodiek 0 is het nieuwe berekende en vastgestelde minimummaandsalaris: € 2.076,76.
J Periodiek 9 van de instroombanen: 130% hiervan, ofwel € 2.699,78.
. Periodiek 13 van de doorstroombanen: 150% hiervan, ofwel € 3.115,13.
Salarisschaal 0: I/D-banen, met ingang van 1 januari 2024 in euro’s, afgerond op eurocenten.
i-baan d-baan
0 2076,76 2076,76
1 2.165,17 2.165,17
2 2.216,03 2.216,03
3 2.269,17 2.269,17
4 2.326,95 2.326,95
5 2.393,91 2.393,91
6 2.464,55 2.464,55
7 2.537,26 2.537,26
8 2.612,09 2.612,09
9 2.699,78 2.687,84
10 2.788,56
11 2.889,00
12 2.994,62
13 3.115,13

Cao-tafel Sociaal Werk, 14 december 2023

Meer cao-informatie: www.caosociaalwerk.n/
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